PATVIRTINTA

Kauno Panemunés pradinés mokyklos
direktoriaus 2021 m. kovo mén. 23 d.
jsakymu Nr. V- 21

KAUNO MIESTO SAVIVALDYBES ADMINISTRACILJOS SVIETIMO SKYRIUI PRISKIRTO (-OS)
KAUNO PANEMUNES PRADINE MOKYKLA

(biudZetinés jstaigos pavadinimas)

2021 METU VEIKLOS PLANAS

S3gsaja su jstaigos, savivaldybés ir (ar) kity

Siekiamas pokytis Siekiama instituciiu / istai i i
Mety prioritetiné veikla . e poky : ) ama institucijy / jstaigy planavimo dokumentais,

(vertinimo kriterijus, matavimo vienetas) reik§mé kurie lemia jstaigos

veiklos prioritetus

Pedagogy ir Svietimo pagalbos specialisty,
dalyvavusiy tiksliniuose mokymuose, skirtuose, 5 q q
.. Saer e s L o . j Siai Svieti i&us (3 Svietimo jstatymo 5 str. 5 d., 14 str. 7 d., 30
1. Jtraukiojo ugdymo uZtikrinimas jvairiy poreikiy vaikams itraukéiai Svietime, skaicius (Zm. sk.) 14 1staty

str. papildymas

Metiniai savivaldybés biudzeto asignavimai

194881 tiikst. eury, i ju:
darbo uzmokesc¢iui —133,1 tiikst. eury;

Veiklos planu prisidedama siekiant Siy
Kauno miesto savivaldybés 2021 — 2023 mety

strateginio veiklos plano tikslu ir uzdaviniu|;

Veiklos planu prisidedama prie 2021-2023 mety SVP tikslo , Teikti besimokan€ios visuomenés poreikius
atitinkancias Svietimo paslaugas” ir uzdavinio ,,Formuoti efektyvy formaliojo ir neformaliojo ugdymo

doicrns #inllall

Siekiama
Veiklos sritis, tema, metinis veiksmas / darbas Pagrindinis vertinimo kriterijus, matavimo vienetas reik&me Atsakingas (-i) darbuotojas (-ai), pareigos
ZmogiSkieji iStekliai
I. Personalo valdymas. Uzimty pareigybiy dalis (proc.) 95 Direktorius
1. Siekiama maksimalios atitikties Savivaldybés tarybos sprendimu patvirtintam
mokyklos pareigybiy saraSui. Pedagoginiy pareigybiy dalis nuo patvirtinty 61 Direktorius

1.1. TrOkstamy specialisty, atitinkanciy kvalifikacinius reikalavimus pareigybei,

pareigybiy (proc.)




paieSkos organizavimas, apie laisvas pareigybes skelbiant savivaldybés ir mokyklos Paslaugas teikian€iy pagalbos specialisty skai€ius (Zm. 6 Direktorius, pavaduotojas ugdymui

tinklapyje. sk.)

1.2. Planuojami zmogiSkieji ir finansiniai iStekliai keiCiantis darbuotojams dél j Bendras darbuotojy skaicius, tenkantis vienam 0,07 Direktorius

pensijg iSleidZziamy darbuotojy ir/ar dél kity priezas€iy priimamy/ atleidZziamy mokiniui (vnt.)

darbUOt_OJlf' . ) o ) ) Darbuotojy kaitos indeksas (proc.) 54 Direktorius, pavaduotojas ugdymui,

1.3. Paswasorr:os sutartys dél studen'fq prak'flkf)s atllklm_o |rI mtintﬁrlaus palskyrlmo pavaduotojas Gkiui

1. Kvalifikacijos tobulinimas. Kvalifikacijg tobulinusiy darbuotojy dalis (proc.) 70 Direktorius, administratorius, pavaduotojai

1. Mokyklos darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo poreikio tyrimo vykdymas. ugdymui ir Ukio reikalams

1.1. Atlikta apklausa mokymy poreikio jvertinimui.

1.2. Nustatyti kvalifikacijos tobulinimo prioritetai.

2. Parengtas ir jgyvendintas pedagogy kvalifikacijos tobulinimo planas.

2.1. Uztikrinama 5 darbo dieny kvalifikacijos tobulinimo galimybé kiekvienam

mokytojui.

2.2. Organizuojami skaitmeninio rastingumo kompetencijos kélimo mokymai

mokytojams, rengiantis integruotam informatiniam ugdymui.

2.3. Planuojami metodiniai renginiai pasidalyti seminaruose, kursuose, mokymuose,

konferencijose jgytomis naujomis Ziniomis ir geb&jimais.

2.4. Vykdoma kvalifikacijos tobulinimo plano jgyvendinimo stebésena.

2.5. Vadovaujantis parengta perspektyvine ,Mokytojy ir pagalbos mokiniui

specialisty 2021-2023 mety atestacijos programa“ 3 pedagogai atestuojami

aukstesnei kvalifikacinei kategorijai.

2.6. Pasibaigus mokslo metams individualiy pokalbiy metu mokytojai jsivertina

asmenine pazangg ir pateikia jsivertinimo lentele.

FINANSAI

I. Gautos |éSos. Jstaigos uZdirbty metiniy pajamy dalis nuo metinio 1,4 Direktorius, administratorius, pavaduotojas

1. Papildomo mokyklos finansavimo i$ alternatyviy Saltiniy uZtikrinimas. istainos hiudZeta (proc.) GUkio reikalams

1.1. Informacijos apie iSnuomotas ir nuomotinas patalpas vie§inimas mokyklos |staigos pritrauktos IéSos (eurai) 75000 |Direktorius, pavaduotojas ugdymui ir Gkio

interneto svetainéje ir kitais sklaidos bidais. rejikalam.s - -
Jstaigos vidutiné projektinio finansavimo paraiSkomis 22000 |Direktorius, pavaduotojas ugdymui

1.2. Nuomojamy patalpy jkainiy perziGréjimas, optimizavimas ir teikimas tvirtinti
savivaldybés administracijos direktoriui iki naujy mokslo mety pradZzios.

2. Lésy ir nefinansinés paramos turtu vykdant projektus, kitg mokyklos veiklg
pritraukimas.

2.1. Projektas ,,Mokykly aprupinimas gamtos ir technologiniy moksly priemonémis
“ (projekto kodas Nr. 09.1.3-CPVA-V-704-02-0001) finansuojamas Europos Sgjungos

laiméty léSy suma (eurai)




regioninés plétros fondo ir Lietuvos Respublikos valstybés biudZeto |€Somis.
2.2. Klimato kaitos projektas (saulés elektriniy jrengimas) , Atsinaujinanciy
energijos iStekliy (saulés, véjo, geoterminés energijos, biokuro ar kity)
panaudojimas visuomenés ir gyvenamosios (jvairiy socialiniy grupiy asmenims)
paskirties pastatuose” (saulés fotovoltiné elektring).

2.3. Fiziniy ir juridiniy asmeny paramos pritraukimas.

3. Finansinius iStekliy, plétojant projektines ES ERASMUS+ veiklas pritraukimas.
3.1. Erasmus+ KA2 projekto ,Konstruktyvistiniai metodai, ugdantys esmines

pradiniy klasiy mokiniy kompetencijas” jgyvendinimas.
3.2. Erasmus+ KA2 projekto ,,Drauge ugdome E+ kartas” jgyvendinimas.

1. 1$laidos: Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy dalis 100 Direktorius, administratorius, pavaduotojas
1. Racionalus finansiniy i$tekliy panaudojimas. nuo patvirtinty metiniy asignavimu (proc.) ** Ukio reikalams
1.1. BiudZeto projekto, pagrjsto skaiCiavimais ir iSvadomis, parengimas. Per ataskaitinius metus panaudoty biudzeto 100 Direktorius, administratorius, pavaduotojas
1.2. Tinkamas finansy valdymas, nevirSijant patvirtinty metiniy asignavimy asignavimy dalis nuo patvirtinty metiniy biudZeto Ukio reikalams
mokyklai. asignavimu (proc.)
1.3. Esant poreikiui nustatytais terminais ir tvarka atliekami asignavimy Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy i$ 100 Direktorius, administratorius, pavaduotojas
perskirstymai. jstaigos jmoky pajamy dalis nuo patvirtinty Ukio reikalams
2. Vidaus kontrolés politikos jgyvendinimo uztikrinimas. asignavimu iS$ jstaigos imoku paiamu
TURTAS
I. Nekilnojamojo turto valdymas: |staigos valdomo nekilnojamo turto 1 kv.m. i§laikymo 7 Direktorius, pavaduotojas Ukio reikalams
1. Mokyklos turto pagrindinéms funkcijoms vykdyti naudojamy ir nuomojamy | kaina (eurai)
Pagrindinéms jstaigos funkcijoms vykdyti naudojamo 100 Direktorius, pavaduotojas Ukio reikalams

patalpy tausojan€io valdymo uZtikrinimas:

1.1. Vedama sunaudojamy energetiniy iStekliy apskaita, mety pabaigoje
parengiama lyginamoji analizé.

1.2. Pateikiamos iSvados ir pasillymai dél racionalesnio iStekliy naudojimo.
1.3. Sistemingai vykdoma kontrolé, vertinant nuomininky energetiniy iStekliy
sunaudojimg, sgnaudas, taikant prevencines priemones sunaudojamy iStekliy
mazinimui.

2. Racionalus mokyklos valdomo nekilnojamojo turto ploto panaudojimas.
2.1. Atlikta patalpy apzilra, nustatomi prioritetai dél patalpy naudojimo
efektyvumo.

2.2. Tikslingas mokyklos patalpy panaudojimas pasibaigus ugdymo procesui,
iSnuomojant ne daugiau nei 30% mokyklos nekilnojamo turto ploto.

3. Edukaciniy aplinky modernizavimas.

3.1. Atliktas paprastasis 3 klasiy remontas (atnaujinty klasiy plotas sudaro 22%
bendro klasiy ploto).

3.2. Naujy lauko Zaidimy aik3teliy jrengimas (3 vnt.).

nekilnojamo turto ploto dalis (proc.)




Jstaigos iSnuomoto nekilnojamo turto ploto dalis 30 Direktorius, administratorius, pavaduotojas
(proc.) Ukio reikalams
Jstaigos valdomo nekilnojamo turto kabinetinis plotas 18 Direktorius, pavaduotojas Ukio reikalams
tenkantis vienam jstaigos administracijos darbuotojui
(kv.m.)
Il Kilnojamo turto valdymas. Jstaigos naudojamos vienos transporto priemonés 0 Direktoriaus pavaduotojas Gkio reikalams
iSlaikymo kaina (eurai)
Pagrindiné veikla
| PrieSmokyklinio ugdymo organizavimas Vaiky, besimokanciy pagal prieSmokyklinio ugdymo 12 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui
1. Mokiniy pritraukimas: programa ikimokyklinio ugdymo jstaigoje, dalis nuo
1.1. Informacijos apie klasiy formavimag ir ugdymo sglygas talpinimas ir sistemingas PrieSmokykliniame ugdyme dalyvaujanéiy vaiky, 0 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui
?t—rjaijjinifnasl n”lnc?ky!dos inte:r?etol SY?tainé_je' ) turinciy specialiyjy ugdymosi poreikiy, dalis nuo
| Pradinio ugdymo organizavimas Mokiniy, ugdomy pagal pradinio ugdymo programa, 288 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui
1. Mokyklos veiklos vieSinimas: skaiCius (zm. sk.)
1.1. Informacijos apie aukStus mokiniy pasiekimus, veiklas, vykdomus projektus Mokiniy, ugdomy pagal pradinio ugdymo programa, 2 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui
talpinimas mokyklos interneto svetainéje. skaiGiaus kaita jstaigoje
I Neformaliojo $vietimo organizavimas Mokiniy, uZimty neformaliojo $vietimo veiklomis 280 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
1. Mokiniy uZimtumo neformaliojo Svietimo veiklose didinimas: bendrojo ugdymo mokyklose, skaiCius (Zm. sk.)
1.1. Mokiniy apklausos apie neformaliojo Svietimo programy kokybe ir poreikj
organizavimas.
1.2. Kokybisky ir mokiniy poreikius atitinkan¢iy neformaliojo Svietimo programy
atranka ir mokiniams patogaus NS tvarkara$gio sudarymas.
1.3. Informacijos apie mokykloje vykstancius neformaliojo Svietimo uZsi€mimus
vieSinimas klasése ir mokyklos interneto svetainéje.
1.4. Neformaliojo Svietimo vadovy apsilankymas klasése, programy pristatymas ir
mokiniu pakvietimas i neformalioio Svietimo uZsi€mimus
Paslaugy kokybé ir prieinamumas (prieSmokyklinis - pradinis ugdymas)
Il Gery ugdymosi rezultaty uZtikrinimas Prie§mokyklinio amZiaus vaiky, padariusiy 100 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
1. Individualios vaiky pazangos uztikrinimas. individualig pazanga, dalis (proc.)
1.1. Ugdymo diferencijavimas naudojant skirtingg mokomajg medziaga.
1.2. Kaupiamuyjy darby analizé ir pagalbos mokiniui planavimas kartu su mokinio | PrieSmokyklinio amZiaus vaiky tévy (globéjy, 90 Direktorius, direktoraus pavaduotojas ugdymui
Seima. rupintojy) patenkinty teikiamy ugdymo paslaugy
1.3. Individualios pagalbos teikimas mokymosi sunkumy patiriantiems mokiniams. |kokybe, dalis nuo bendro ju skai€iaus (proc.)
2. Mokymo(si) kokybés gerinimas. Mokiniy, ugdomy pagal pradinio ugdymo programg ir 100 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
2.1. Skaitymo projekty jgyvendinimas 1-4 klasése. padariusiy asmenine pazanga, dalis nuo bendro jy
2.2. Matematikos ugdymo turinio diferencijavimas naudojant skaitmeninj turinj. skai€iaus (proc.)
Mokiniy, pasiekusiy matematikos, skaitymo, ra$ymo 85 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

2.3. Sisteminis raSymo mokymas reflektuojant savo jgytg patirtj.
2.4. Konsultacijy, siekiant kompensuoti mokymosi praradimus dél COVID-19,
organizavimas.

pagrindinj ir aukStesnijjj lygius pradinio ugdymo

programoje, dalis (proc.)




~ipvrrrem i

2.5. Mokytojo padéjéjo pagalba specialiyjy poreikiy turintiems mokiniams. Vaiky poreikius tenkinan€iy integruoty neformaliojo 6 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
3. Neformaliojo Svietimo programy integravimas j formalyjj ugdyma. Svietimo sililomy sri€iy ir vykdomy programy
3.1. PrieSmokyklinio ugdymo programos praturtinimas neformaliojo Svietimo skai€ius (vnt.)
uZsiémimais. Mokiniy, jgijusiy atskiros neformaliojo Svietimo 0
3.2. Programos ,41“ jgyvendinimas 1-4 klasése. |srities, iSsilavinima, dalis (proc.) - - - -
3.3. Kulttiros paso edukaciniy programy organizavimas mokykloje. Veiksmingai organizuoty ugdymui(-si) skirty dieny 90 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
4. Mokiniy lankomumo gerinimas. dalis nuo bendro jy skai€iaus (proc.)
4.1. Mokiniy, jy tévy ir pedagogy susitarimy kultUros stiprinimas pasitelkiant Istaigos gauty nominacijy, apdovanojimy ar premijy 100 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
mokyklos savivaldos institucijas. skai€ius (vnt.)
4.2. Tévy informavimas apie mokiniy neprisijungimg prie nuotoliniy pamoky. Vykdomy tarptautiniy ir respublikiniy projekty 2 Direktorius
4.3. Pozityvios disciplinos principy, ugdanciy vaiko atsakomybe uZ mokymasi ir skaiius (vnt.)
1o, i #ailonimn
2.1. Prevencinés programos "Zipio draugai" vykdymas prieSmokyklinése klasése.  |Vaiky, ugdomy pagal prie§mokykinio ugdymo 90 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui
2.2. Prevencinés programos "Antras Zingsnis" vykdymas 1-4 klasése. programa, saugiai ir gerai besijauc¢ianéiy ugdymo
2.3. Bendradarbiavimas su Bendruomenés pareigline Rlta BaCanskaite patyCiy istaigoje dalis (proc.)
prevencijos klausimais. Mokiniy saugiai ir gerai besijau€ian¢iy ugdymo 85 Direktoriaus, direktoriaus pavaduotojas ugdymui
jstaigoje dalis nuo bendro jy skai€iaus (proc.)
2. Pagalbos vaikui specialisty komandos papildymas. Svietimo jstaigos teikiamomis pagalbos paslaugomis 10 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
2.1. Skelbimy apie laisvas specialisty darbo vietas paskelbimas Kaunas.It svetainéje. | pesinaudojanéiy vaiky dalis nuo bendro jy skai€iaus
2.2. Logopedo paieSka, atranka ir jdarbinimas. (proc.)
2.3. Psichologo paie$ka, atranka ir jdarbinimas. Sitilomy neformaliojo Svietimo sriiy skaigius (vnt.) 5 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
360 Direktorius

V Apriipinimo Siuolaikinémis edukacinémis priemonémis uztikrinimas

1. Tikslingas IKT IéSy panaudojimas.

1.1. Kompiuteriy, tinkamy vykdyti e-NMPP, jsigijimas.

1.2, Nuotolinio ugdvmo kokvbés pagerinimas isieviant "Eduka klasé" licenciias

Jsigyty ir naudojamy informaciniy komunikaciniy,
Siuolaikiniy ugdymui skirty edukaciniy priemoniy
skaiCius (vnt.)

PRITARTA

Kauno Panemunés pradinés
mokyklos tarybos 2021 m. kovo 18 d.
protokoliniu nutarimu Nr. 5



